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POLITICA DE INVESTIMENTO PESSOAL

1 Aplicabilidade

A presente Politica de Investimento Pessoal (“Politica”) aplica-se a todas as pessoas
vinculadas a RPS Capital, conforme definicdo presente na Instrucdo CVM n.2 505, quais
sejam, todos aqueles que possuam cargo, funcdo, posicdo e/ou relagdo, societaria,
empregaticia, comercial, profissional, contratual ou de confianca, (independentemente
da natureza destas atividades, sejam elas direta, indireta e/ou secundariamente
relacionadas com quaisquer atividades fim ou meio) (“Colaboradores”) bem como seus
cOnjuges, companheiros e filhos menores e demais empresas controladoras,
controladas, ligadas ou coligadas que possam vir a ser constituidas e tenham por objeto
a administracdo de carteiras de titulos e valores mobiliarios (“RPS Capital”), por meio
das quais os Colaboradores poderao, inclusive, ter ou vir a ter acesso a informag¢des
confidenciais ou informacgdes privilegiadas de natureza financeira, técnica, comercial,

estratégica, negocial ou econémica, dentre outras.

2 Objetivo

Com fundamento no art. 16, IX, da Instru¢do CVM n.2 558/15, o objetivo da Politica de
Investimento Pessoal é estabelecer procedimentos e regras para os investimentos
pessoais dos Colaboradores, em ativos que possam gerar conflitos entre a atividade
desempenhada pelos Colaboradores na RPS Capital, os clientes da RPS Capital e os
mercados financeiros e de capitais em geral, bem como o tratamento de
confidencialidade das informagdes obtidas no exercicio das suas atividades diarias na

RPS Capital.

Esta Politica de Investimento Pessoal exprime parte das metas e principios de ética que
devem nortear os negdcios da RPS Capital e sdo complementares as outras normas e

politicas da gestora; nesse sentido, a infracdo de qualquer das normas internas aqui




y

descritas da RPS Capital, Leis e demais normas aplicaveis as suas atividades (cujas
principais encontram-se transcritas no Anexo Ill do Cédigo de Etica) sera considerada

infracdo contratual, sujeitando seu autor as penalidades cabiveis.

Ademais, a presente politica também trata da politica de compra e venda de valores
mobilidrios por parte da proépria RPS Capital, de forma a também estabelecer
procedimentos e regras para evitar os conflitos entre a atividade desempenhada pela

gestora, os clientes da RPS Capital e os mercados financeiro e de capitais em geral.

3 Principios Norteadores dos Investimentos Pessoais

Todos os demais principios que vigoram nas politicas da RPS Capital também fazem
parte da légica por trds da necessidade de se evitar conflitos de interesse, e por
conseguinte, dos procedimentos e regras acerca dos investimentos pessoais. Além

destes, é dever da RPS Capital e de seus Colaboradores:

(i) o dever de sempre colocar em primeiro lugar os interesses dos clientes da RPS
Capital bem como a integridade dos mercados, a todo o momento respeitando as

normas e Leis definidas pelos érgaos reguladores;

(ii) a necessidade de que todos os negdcios pessoais com titulos e valores
mobilidrios e modalidades operacionais disponiveis no ambito do mercado financeiro

sejam coerentes com esta politica, de forma a evitar conflitos de interesse; e

(iii) o padrao basico em que o pessoal de administragao de investimentos ndo podera

tirar vantagens inadequadas da atividade que exercem.

Os Colaboradores ndao poderdao adquirir quaisquer valores mobiliarios relacionados a

empresas negociadas na B3 ou incentivar que terceiros ndo autorizados pela RPS Capital




os adquiram, em beneficio proprio ou de terceiros, valendo-se de informacgdes

privilegiadas obtidas em decorréncia de seu vinculo com a RPS Capital.

4 Regras Gerais

Os colaboradores estdo autorizados a investir nos ativos descritos abaixo, respeitando
o “Holding Period” de 3 meses (trés meses). Ou seja, apds adquirido os ativos, os

mesmos nao poderdo ser movimentados por 3 meses (trés meses).

i. acdes de companhias brasileiras listadas na B3, assim como seus valores

mobilidrios conversiveis em agdes de destas companhias.

ii. operagdes nos mercados de futuros, termo, opcbes e swaps, bem como
quaisquer contratos de derivativos transacionados em bolsas de valores, bolsa

de mercadoria e futuros ou mesmo no mercado de balcao organizado.

Sao livres os investimentos pessoais em cotas de fundos de investimento de qualquer

espécie geridos pela RPS Capital ou por terceiros, inclusive ETF.

N3o sdo permitidas operacdes de day-trade em qualquer mercado.

E absolutamente vedado que os Colaboradores se envolvam em: a) manipulacdo de
mercado (layering e spoofing); b) criacdo de condicGes artificiais de demanda, oferta ou

preco (money pass); c) pratica ndo equitativa (front running) e operagdes fraudulentas

(churning).

5 Monitoramento




A RPS Capital promovera, por meio de seu Compliance, treinamento anual atestando a
leitura e compreensdo da presente Politica por seus Colaboradores, os quais também
deverdo assinar um termo de responsabilidade individual, o qual abrangera seus
conjuges, companheiros e filhos menores, em relacdo a eventuais infracdes a presente
Politica em que possam vir a incorrer, inclusive, mantendo a RPS Capital indene de

eventuais danos sofridos por suas condutas

Todos os Colaboradores que detenham conta aberta da B3 deverao fornecer seus dados,
mediante prévia autorizacdo por escrito no momento do preenchimento do “Termo de
Compromisso”, ao time de Compliance, para que este possa acompanhar os

investimentos permitidos ou desinvestimentos.

Caso o colaborador ndo possua conta na B3, deverd este assinar uma autodeclaracao

que nado praticou investimentos em desacordo com a presente politica.

6 Responsabilidades

Os colaboradores devem colocar em primeiro lugar os interesses dos Investidores e, por
conseguinte, absterem-se de efetuar transacdes, atividades e relacionamentos que

possam interferir ou parecer interferir na tomada de decisoes.

A area de Compliance serd responsavel por verificar as informacdes fornecidas pelos
Colaboradores sobre seus investimentos e, nos casos em que haja fundada suspeita de
conduta em dissonancia com o previsto nesta Politica, submeté-los a apreciacdo do

Comité de Compliance, para que sejam tomadas as medidas cabiveis.

7 Treinamento

Todos os novos Colaboradores passardao por um treinamento inicial realizado pelo

Compliance da RPS Capital antes de assumirem suas funcdes e, anualmente, todo o
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quadro Colaboradores realizard um treinamento geral, a fim de reforcar e manter
sempre atualizados os mecanismos de conformidade adotados pela RPS Capital e buscar

garantir o cumprimento de suas politicas internas.

8 Outras Consideragdes

No caso de investimentos em fundos de investimento geridos pela RPS Capital, os
Colaboradores deverdao sempre ter, acima de quaisquer outros interesses, o dever
fiducidrio para com os cotistas de tais fundos de investimento, de forma a evitar
qguaisquer conflitos de interesse, em relacdo aos demais cotistas quando da aquisicdo e

resgate de cotas de tais fundos de investimento.

O Colaborador deve atuar de forma a preservar sua prépria reputacdao, bem como a
imagem da RPS Capital e os interesses de seus clientes e do mercado em geral. Neste
sentido, cada Colaborador devera assinar o Termo de Compromisso com a Politica de
Investimento Pessoal conforme o Anexo | da presente Politica, declarando os eventuais
investimentos realizados previamente a assinatura de Ativos Restritos ou que de outra
forma infrinjam ou possam infringir as normas aqui presentes, responsabilizando-se por

qualquer incorregdao em tal declaragao.

Quaisquer duvidas em relacdo a interpretacdao desta Politica de Investimento Pessoal
devem ser imediatamente informadas ao time de Compliance
(compliance@rpscapital.com.br), para que sejam sanadas previamente a realizacdo de

guaisquer investimentos pessoais pelos Colaboradores.

9 Politica de Gestao de Caixa

A RPS Capital, a principio, ndo retém caixa, possuindo internamente uma politica de

distribuicdo entre os socios que ocorrera semestralmente. Entretanto, caso necessario,




a gestdo do caixa da empresa serd feita de forma conservadora, minimizando risco de
crédito, em instrumentos liquidos de curto prazo. Destaca-se que o caixa da empresa
nado serd exposto a riscos de mercado. Com isso, a estratégia de investimento da RPS
Capital estard voltada exclusivamente a administracdo de recursos de terceiros, seja
através de fundos de investimento ou de carteiras administradas, ndo havendo conflito

de interesses com os clientes/cotistas.

10 Endereco Eletronico

Em cumprimento ao art. 14, V, da Instrucdo CVM n.2 558/15, a presente Politica esta

disponivel no endereco eletrénico da RPS Capital: http://www.rpscapital.com.br/

11 Vigéncia e Atualizagao

Ressaltamos, por fim, que esta Politica serd revisada anualmente, e sua alteragao
acontecera caso seja constatada necessidade de atualizacdo do seu conteldo. Poder3,
ainda, ser alterada a qualquer tempo em razdo de circunstancias que demandem tal

providéncia.

Havendo duvidas, contatar a area de Compliance.

E-mail: compliance@rpscapital.com.br



http://www.rpscapital.com.br/

y

TERMO DE COMPROMISSO COM A POLITICA DE INVESTIMENTOS PESSOAIS

BU, oo , portador da Cédula de Identidade RG
N.2 e ,expedidapelo ......ccccvveeeeeeeennnnnn. , inscrito no CPF/MF sob
Lo X o TR e/ou com Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n.2
..................... , Série ...................,, declaro para os devidos fins que:

1. Estou ciente da existéncia da Politica de Investimentos Pessoais da RPS Capital,

datadode / / , que recebi, li e tenho em meu poder.

2. Tenho ciéncia do teor desta Politica e declaro estar de acordo com ela, passando
este a fazer parte de minhas obrigagdes como Colaborador, acrescentando as normas
previstas no Contrato Individual de Trabalho e as demais normas de comportamento

estabelecidas pela RPS Capital.

3. Comprometo-me a observar integralmente os termos do documento
mencionado acima, além de saber o conteudo da politica, de forma que todos os
investimentos por mim detidos estdo plenamente de acordo com a presente Politica,
ndo caracterizando quaisquer infragdes ou conflitos de interesse, nos termos do referido

documento.

4, Declaro que todos os investimentos por mim detidos estao alinhados com as
regras estabelecidas nessa politica e autorizo o fornecimento de meus dados para que
o time de Compliance possa realizar o monitoramento de minhas posi¢des detidas, nao
caracterizando quaisquer infragcdes ou conflitos de interesse, nos termos da referida

politica.

5. Tenho ciéncia de que o ndo cumprimento desta politica, a partir desta data,
implica na caracterizacdo de falta grave, podendo ser passivel da aplicacdo das sanc¢oes

cabiveis, inclusive desligamento por justa causa.




6. As normas estipuladas nesta Politica ndao invalidam nenhuma disposi¢ao do
Contrato Individual de Trabalho e nem de qualquer outra norma mencionada pela RPS
Capital, mas servem de complemento e esclarecem como lidar em determinadas

situagdes relacionadas a minha atividade profissional.

Sao Paulo, de de 20

[COLABORADOR]




